
区分
講座
番号

研修講座名 対　象〔定員〕 期　日　等 申込み

301 初任者

中学校初任者研修の対象となる新任教員 [１期]４/１（金）
[２期]５/13（金）
[３期地区別]６月
[４期宿泊]８/２（火）～５（金）
[５期地区別]10月～11月
[６期地区別]11月
[７期]１/27（金）

[異校種研修]６月～11月

別途通知

302 フォローアップ（２年次）
新規採用後１年経過（２年次）した教諭 [１期]８/３（水）

[２期]10/13（木）
１回目

303 フォローアップ（３年次） 新規採用後２年経過（３年次）した教諭 ８/１（月） １回目

304 教職経験教諭（６年次）
新規採用後５年経過（６年次）した教諭 [研修Ⅰ]６月～９月

[研修Ⅱ]10/14（金）
１回目

305 １０年経験教諭

中学校１０年経験者研修の対象となる教員 [１期]６/９（木）
[２期]６/30（木）
[３期]７/１（金）
[４期]８/９（火）～10（水）
[５期]８/18（木）
[６期]11/９（水）
[７期]１/26（木)

[選択研修]８月～11月

別途通知

306 中堅教員 中学校中堅教員研修の対象となる教員 10/17（月）～18（火） １回目

307 養護教諭新規採用者

養護教諭新規採用者研修の対象となる養護教諭 [１期]４/１（金）
[２期]５/13（金）
[３期]７/８（金）
[４期宿泊]８/２（火）～５（金）
[５期]８/25（木）
[６期]１/27（金）

別途通知

308 教職経験養護教諭（６年次）
新規採用後５年経過(６年次)した養護教諭 [研修Ⅰ]６月～９月

[研修Ⅱ]10/14（金）
１回目

309 １０年経験養護教諭

１０年経験養護教諭研修の対象となる養護教諭 [１期]６/９（木）
[２期]７/14（木）
[３期]７/22（金）
[４期]８/９（火）～10（水）
[５期]１/26（木）

[選択研修]８月～11月

別途通知

310 学校栄養職員新規採用者
学校栄養職員新規採用者研修の対象となる学校栄養職員 [１期]４/１（金）

[２期]５/13（金）５/16（月）
[３期]10/12（水）

別途通知

311 経験学校栄養職員等（６年次）
新規採用後５年経過(６年次)した栄養教諭及び学校栄養職員 [研修Ⅰ]６月～９月

[研修Ⅱ]10/12（水）
１回目

312 新規採用事務職員課程
平成２２年度新規採用事務職員課程研修講座後に採用された職
員

［１期］５/13(金)
［２期］５/24(火)～25(水)
［３期］８/９(火)

別途通知

313 事務職員事務主任課程 平成２２年度以降に事務主任に昇任した事務職員 ９/13(火)～14(水) 別途通知

314 事務職員主査課程
平成２２年度以降に主査に昇任した事務職員 ［１期］７/12(火)

［２期］９/14(水)
別途通知

318 新任教頭
平成22年度新任教頭研修講座後に昇任又は任命された教頭（既
受講者を除く。）

６/15（水）～16（木）
別途通知

319 教頭（３年次） 平成21年度新任教頭研修講座を受講した教頭 ６/22（水） 別途通知

320 新任校長
平成22年度新任校長研修講座後に採用された校長（既受講者を
除く。）

５/18（水）～19（木）
別途通知

321 校長（３年次） 平成21年度新任校長研修講座を受講した校長 10/25（火） 別途通知

322
学力向上に向けてワークショップ形
式で行う校内研修活性化

研修主任〔30人〕 ［１期］５／27（金）
［２期会場校］６／23（木）
［３期所属校別］９月～12月
小、中合同開催

別途募集

リ
ー

ダ
ー

325 養護教諭指導員

平成２３年度山口県養護教諭指導員に委嘱された養護教諭 ５/25（水）
小、中、高、特合同開催 別途通知

職
能

平成２３年度　やまぐち総合教育支援センター研修講座一覧

（中学校）

基本研修、専門研修（別途通知又は別途募集するもの）
※時間・会場の記載がないものは、当センターで終日行う研修です。詳細は当センターＷｅｂページ(http://www.ysn21.jp/)を御覧ください。

基
本



区分
講座
番号

研修講座名 対　象〔定員〕 期　日　等 申込み

316
初めて特別支援学級・特別支援学校
の教育に携わる教員

初めて特別支援学級を担任する教員 ５/26（木）
小、中、特合同開催

１回目

317 教務主任
初めて教務主任になった教諭 ６/13（月）～14（火）

小、中、高、特合同開催
１回目

329
食育の推進を図る家庭科、技術・家
庭科（家庭分野）〔小・中・高連携
講座〕

技術・家庭科（家庭分野）を担当する教員〔10人〕 ７/27（水）
小、中、高、特合同開催 １回目

332 数学のよさを実感させる数学科
数学科を担当する教員〔20人〕 ６/16（木）

中、高、特合同開催
１回目

339
科学的に探究する能力を育てる理科
（第１分野：電流、物質の性質）

理科を担当する教員〔19人〕 ６/27（月）
中、特合同開催 １回目

343
教育相談Ⅰ（人間関係づくり）
（岩国会場）

岩国市、和木町、柳井市、周防大島町、上関町、田布施町、平
生町にある学校に勤務する教職員又は当該市町に居住する教職
員　※（下関市立の学校（小、中、高）に勤務する者は除
く。）〔７人〕

６/22（水）９:40～16:00
小、中、高、特合同開催
会場　岩国総合庁舎

１回目

344
教育相談Ⅰ（人間関係づくり）
（周南会場）

下松市、光市、周南市、防府市にある学校に勤務する教職員又
は当該市町に居住する教職員　※（下関市立の学校（小、中、
高）に勤務する者は除く。）〔７人〕

６/29（水）９:40～16:00
小、中、高、特合同開催
会場　周南総合庁舎

１回目

345
教育相談Ⅰ（人間関係づくり）
（美祢会場）

山口市、宇部市、山陽小野田市、美祢市、下関市、萩市、長門
市、阿武町にある学校に勤務する教職員又は当該市町に居住す
る教職員　※（下関市立の学校（小、中、高）に勤務する者は
除く。）〔７人〕

６/22（水）９:40～16:00
小、中、高、特合同開催
会場　美東センター

１回目

特
別
支
援
教
育

352 特別支援教育専門Ⅱ（知的障害）

教職員〔20人〕 ７/25（月）
幼、小、中、特合同開催

１回目

情
報
教
育

354 情報モラル教育

教員〔15人〕 ６/27（月）
小、中、特合同開催

１回目

課
題
別

372
自分探しと豊かな人間関係をはぐく
む学級づくり－人間関係づくり・集
団づくりセミナー－

教員（既受講者を除く。）〔６人〕 ６/23（木）～24（金）
小、中、高、特合同開催
(財)山口県ひとづくり財団と共催
＜宿泊研修＞
会場　十種ヶ峰青少年野外活動センター

１回目

※時間・会場の記載がないものは、当センターで終日行う研修です。詳細は当センターＷｅｂページ(http://www.ysn21.jp/)を御覧ください。

職
能

教
科

教
育
相
談

専門研修（７月末までの実施分　申込みが必要）



区分
講座
番号

研修講座名 対　象〔定員〕 期　日　等 申込み

リ
ー

ダ
ー

324 環境教育担当者
校内における環境教育担当者〔８人〕 ８/２（火）

小、中、高、特、教委等合同開催 ２回目

330
思考力や想像力を養い伸ばす国語科
〔中・高連携講座〕

国語科を担当する教員〔20人〕 11/14（月）
中、高、特合同開催 ２回目

331
資料を基に考察する歴史（社会科、
地理歴史科）〔中・高連携講座〕

社会科を担当する教員〔16人〕 11/16（水）９:40～16:00
中、高、特合同開催
会場　毛利博物館

２回目

333
４技能の総合的な育成を図る外国語
科（英語）〔中･高連携講座〕

外国語科（英語）を担当する教員〔20人〕 ８/25（木）
中、高、特合同開催 ２回目

340
科学的に探究する能力を育てる理科
（第２分野：無脊椎動物、日本の天
気）

理科を担当する教員〔19人〕 ９/16（金）
中、特合同開催 ２回目

346 教育相談Ⅱ（一人ひとりへの対応）
教職員　※（下関市立の学校（小、中、高）に勤務する者は除
く。）〔12人〕

10/19（水）
小、中、高、特、10年研合同開催 ２回目

347
教育相談Ⅲ（学校・家庭・関係機関
の連携）

教職員（教育相談主担当教員、生徒指導主任、特別支援教育
コーディネーター、新規採用後11年以上経過した教職員のいず
れかに該当する者）及び教育委員会事務局等職員　※（下関市
立の学校（小、中、高）に勤務する者は除く。）〔12人〕

８/25（木）
小、中、高、特、教委等合同開催

２回目

349
発達障害のある子どもへの教育Ⅱ
（東部会場）

岩国市、和木町、柳井市、周防大島町、上関町、田布施町、平
生町、下松市、光市、周南市に勤務する教職員又は当該市町に
居住する教職員　※（下関市立の学校（中、高）に勤務する者
は除く。）〔10人〕

10/20（木）９:40～16:00
中、高、特、10年研合同開催
会場　周南総合庁舎

２回目

350
発達障害のある子どもへの教育Ⅱ
（西部会場）

山口市、防府市、宇部市、山陽小野田市、美祢市、下関市、萩
市、長門市、阿武町に勤務する教職員又は当該市町に居住する
教職員　※（下関市立の学校（中、高）に勤務する者は除
く。）〔10人〕

10/18（火）９:40～16:00
中、高、特、10年研合同開催
会場　宇部総合庁舎

２回目

351 特別支援教育専門Ⅰ（視覚障害）
教職員〔５人〕 ８/３（水）９:40～16:00

幼、小、中、高、特合同開催
会場　山口県立下関南総合支援学校

２回目

355
基礎から学ぶ校内ネットワーク担当
者

校内ネットワークを担当する教職員〔10人〕 ８/24（水）
２回目

356
基礎から学ぶ学校Ｗｅｂページ担当
者

学校Ｗｅｂページを担当する教職員〔９人〕 11/10（木）
小、中、高、特合同開催 ２回目

357
学校で役立つ表計算ソフトウェア
（基礎編）（岩国会場）

岩国市、和木町、柳井市、周防大島町、上関町、田布施町、平
生町にある学校に勤務する教職員又は当該市町に居住する教職
員　※（下関市立の学校（小、中、高）に勤務する者は除
く。）〔５人〕

10/25（火）９:00～12:00
小、中、高、特合同開催
会場　山口県立岩国総合高等学校

２回目

358
学校で役立つ表計算ソフトウェア
（基礎編）（周南会場）

光市、下松市、周南市にある学校に勤務する教職員又は当該市
町に居住する教職員　※（下関市立の学校（小、中、高）に勤
務する者は除く。）〔５人〕

11/１（火）９:00～12:00
小、中、高、特合同開催
会場　山口県立新南陽高等学校

２回目

359
学校で役立つ表計算ソフトウェア
（基礎編）（山口会場）

山口市、防府市、宇部市、山陽小野田市、美祢市、下関市にあ
る学校に勤務する教職員又は当該市町に居住する教職員　※
（下関市立の学校（小、中、高）に勤務する者は除く。）
〔10人〕

11/８（火）９:00～12:00
小、中、高、特合同開催
会場　やまぐち総合教育支援センター ２回目

360
学校で役立つ表計算ソフトウェア
（基礎編）（萩会場）

萩市、長門市、阿武町にある学校に勤務する教職員又は当該市
町に居住する教職員　※（下関市立の学校（小、中、高）に勤
務する者は除く。） 〔５人〕

11/15（火）９:00～12:00
小、中、高、特合同開催
会場　山口県立萩高等学校

２回目

361
学校で役立つプレゼンテーションソ
フトウェア（基礎編）（岩国会場）

岩国市、和木町、柳井市、周防大島町、上関町、田布施町、平
生町にある学校に勤務する教職員又は当該市町に居住する教職
員  ※（下関市立の学校（小、中、高）に勤務する者は除
く。）〔５人〕

10/25（火）13:30～16:30
小、中、高、特合同開催
会場　山口県立岩国総合高等学校

２回目

362
学校で役立つプレゼンテーションソ
フトウェア（基礎編）（周南会場）

光市、下松市、周南市にある学校に勤務する教職員又は当該市
町に居住する教職員　※（下関市立の学校（小、中、高）に勤
務する者は除く。） 〔５人〕

11/１（火）13:30～16:30
小、中、高、特合同開催
会場　山口県立新南陽高等学校

２回目

363
学校で役立つプレゼンテーションソ
フトウェア（基礎編）（山口会場）

山口市、防府市、宇部市、山陽小野田市、美祢市、下関市にあ
る学校に勤務する教職員又は当該市町に居住する教職員　※
（下関市立の学校（小、中、高）に勤務する者は除く。）
〔10人〕

11/８（火）13:30～16:30
小、中、高、特合同開催
会場　やまぐち総合教育支援センター ２回目

364
学校で役立つプレゼンテーションソ
フトウェア（基礎編）（萩会場）

萩市、長門市、阿武町にある学校に勤務する教職員又は当該市
町に居住する教職員　※（下関市立の学校（小、中、高）に勤
務する者は除く。） 〔５人〕

11/15（火）13:30～16:30
小、中、高、特合同開催
会場　山口県立萩高等学校

２回目

365 学校事務のためのコンピュータ活用

事務職員〔８人〕 ８/９(火)
小、中、新規採用事務職員課程研修講座
（３期）合同開催

２回目

366 豊かな心をはぐくむ道徳教育
教員　※（下関市立の学校（幼、小、中、高）に勤務する者は
除く。）〔６人〕

10/26（水）
幼、小、中、高、特10年研合同開催 ２回目

370
博物館との連携による学習活動の進
め方〔山口県立山口博物館との連携
講座〕

教員〔２人〕 11/１（火）９:40～16:00
小、中、高、特合同開催
会場　山口県立山口博物館

２回目

373 食に関する指導力向上
栄養教諭、学校栄養職員〔６人〕 ８/23（火）

小、中、高、特合同開催 ２回目

教
科

教
育
相
談

専門研修（８月以降の実施分　申込みが必要）

特
別
支
援
教
育

課
題
別

※時間・会場の記載がないものは、当センターで終日行う研修です。詳細は当センターＷｅｂページ(http://www.ysn21.jp/)を御覧ください。


